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IKLAN PENGISIAN KEKOSONGAN PERJAWATAN SECARA KONTRAK
DI KEMENTERIAN PERTANIAN DAN KETERJAMINAN MAKANAN

Warganegara Malaysia yang berkelayakan adalah dipelawa untuk mengisi
kekosongan perjawatan secara KONTRAK seperti berikut :

Jawatan . | Pegawai Tadbir Gred N41

Taraf Jawatan . | Kontrak

Kumpulan Perkhidmatan . | Pengurusan Dan Profesional

Jadual Gaji Minimum - : | RM2,080.00 — RM9,546.00

Maksimum

Kadar Kenaikan Gaji Tahunan | : | RM225.00

Bil. Kekosongan . | Satu (1)

Tempat Kekosongan . | Bahagian Sekuriti Makanan,
Kementerian Pertanian Dan
Keterjaminan Makanan

1. SYARAT LANTIKAN :

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) warganegara Malaysia;

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;
dan

C) i.ijazah sarjana muda yang di iktiraf oleh Kerajaan daripada institusi

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,080.00); atau

ii. ijazah sarjana muda kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,283.43).

1.1 SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya
Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran




Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

2. CARA MEMOHON

a) Permohonan hendaklah dibuat dengan mengunakan borang
permohonan BP.OS (Seperti di lampiran) dan mohon tulis nama
jawatan yang dimohon.

b) Borang permohonan yang lengkap, resume bergambar, salinan kad
pengenalan dan salinan akademik (yang berkaitan) hendaklah
disertakan dengan dokumen sokongan berkaitan yang disahkan oleh
Kumpulan Pengurusan dan Profesional (Gred 41 ke atas) dan
dikemukakan kepada:-

Setiausaha Bahagian

Bahagian Sekuriti Makanan

Kementerian Pertanian dan Keterjaminan Makanan
Aras 10, Wisma Tani, Lot 4G1, No.28

Persiaran Perdana Presint 4

62624, Putrajaya

3. TARIKHTUTUP

a) Permohonan yang lengkap hendaklah dikemukakan ke alamat di atas
mulai 1 November 2023 hingga selewat-lewatnya jam 12.00 tengah
hari, 15 November 2023. Permohonan yang tidak lengkap atau
lewat diterima tidak akan dipertimbangkan.

b) Hanya calon yang layak sahaja akan dipanggil untuk ditemuduga.
Permohonan tuan/puan dianggap tidak berjaya sekiranya tidak
menerima sebarang jawapan daripada Kementerian ini dalam masa
enam (6) bulan dari tarikh tutup permohonan.

4. PERTANYAAN

Sekiranya ada sebarang pertanyaan lanjut mengenai urusan ini, sila
hubungi Encik Mohamad Rais bin Mohd Ali di talian 03-8870 1626 atau
e-melkan kepada alamat rais@kpkm.gov.my.



A

IKLAN PENGISIAN KEKOSONGAN PERJAWATAN SECARA KONTRAK
DI KEMENTERIAN PERTANIAN DAN KETERJAMINAN MAKANAN

Warganegara Malaysia yang berkelayakan adalah dipelawa untuk mengisi
kekosongan perjawatan secara KONTRAK seperti berikut :

Jawatan . | Pembantu Tadbir Gred N19

Taraf Jawatan . | Kontrak

Kumpulan Perkhidmatan . | Pelaksana

Jadual Gaji Minimum - : | RM1,352.00 — RM4,003.00

Maksimum

Kadar Kenaikan Gaji Tahunan | : | RM100.00

Bil. Kekosongan . | Satu (1)

Tempat Kekosongan . | Bahagian Sekuriti Makanan,
Kementerian Pertanian Dan
Keterjaminan Makanan

1. SYARAT LANTIKAN :

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) warganegara Malaysia;

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;
dan

c) i. Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

denganya oleh Kerajaan. (Gaji permulaan pada Gred N19
RM1,352.00) atau

ii. SPM atau kelayakan yang di iktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia (SKM) Tahap 2 dalam
bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf denganya.
(Gaji permulaan pada Gred N19 : RM1,408.80) atau

iii. SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan serta SKM Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya. (Gaji permulaan pada Gred N19 :
RM1,464.80).



1.1 SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya
Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

2. CARA MEMOHON

a) Permohonan hendaklah dibuat dengan mengunakan borang
permohonan BP.OS (Seperti di lampiran) dan mohon tulis nhama
jawatan yang dimohon.

b) Borang permohonan yang lengkap resume bergambar, salinan kad
pengenalan dan salinan akademik (yang berkaitan) hendaklah
disertakan dengan dokumen sokongan berkaitan yang disahkan oleh
Kumpulan Pengurusan dan Profesional (Gred 41 ke atas) dan
dikemukakan kepada:-

Setiausaha Bahagian

Bahagian Sekuriti Makanan

Kementerian Pertanian dan Keterjaminan Makanan
Aras 10, Wisma Tani, Lot 4G1, No.28

Persiaran Perdana Presint 4

62624, Putrajaya

3. TARIKHTUTUP

c) Permohonan yang lengkap hendaklah dikemukakan ke alamat di atas
mulai 30 November 2023 hingga selewat-lewatnya jam 12.00
tengah hari, 15 November 2023. Permohonan yang tidak lengkap
atau lewat diterima tidak akan dipertimbangkan.

d) Hanya calon yang layak sahaja akan dipanggil untuk ditemuduga.
Permohonan tuan/puan dianggap tidak berjaya sekiranya tidak
menerima sebarang jawapan daripada Kementerian ini dalam masa
enam (6) bulan dari tarikh tutup permohonan.

4. PERTANYAAN

Sekiranya ada sebarang pertanyaan lanjut mengenai urusan ini, sila
hubungi Encik Mohamad Rais bin Mohd Ali di talian 03-8870 1626 atau
e-melkan kepada alamat rais@kpkm.gov.my.



BORANG PERMOHONAN JAWATAN KONTRAK DI
KEMENTERIAN PERTANIAN DAN KETERJAMINAN MAKANAN

BP.COS

ARAHAN:
1 Lengkapkan borang dengan jelas Gambar
2 Perlu diisi dalam DUA (2) salinan.

3 Sila sertakan bersama dokumen yang berkaitan.

o U8 =y

IA. BUTIR-BUTIR DIRI
1. Nama
Penuh
2. nokp o [ LIV ELTT
3. Tarikh Lahir : | | || | |-| | | | |
4. Umur : I:D
5. Taraf Perkahwinan : |:|Berkahwin |:|Bujang DDuda/Janda |:|Bercerai
6. Jantina : |:| L - Lelaki P - Perempuan
7. Alamat Surat Menyurat
8. No. Telefon (Rumah) :| | | | | | | | | | |
ejabay - [ | | [ [ [ ]| |]]
@mbiy: [ [ | | [ [ [ [ []]
o. Norax: ||| [ [[[[]]]
10. Emel : 1. 2.
11 Jawatan Dipohon:
|B. BUTIR-BUTIR PERKHIDMATAN (Bagi calon yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan)
12. Skim Perkhidmatan
13. Gred Jawatan Hakiki :|:|:|:|:|
14. Gelaran Jawatan Sekarang
15 Tarikh Lantikan ke Skim Perkhidmatan Sekarang :
16. Gaji Hakiki : 19. Kementerian :
17. Tarikh Lantikan :
| | | | | | | | | | | 20. Jabatan/Bahagian/ :
Agensi
18. Tarikh Disahkan*

(Bulan) (Tahun)

(Hari) (Bulan)  (Tahun)

(Hari)



BUTIR-BUTIR AKADEMIK

21. Kelayakan:
Bidang & Institut/ Universiti Kelas/ CGPA Tahun
(@ Ssij
(b) Diploma
(c) ljazah Pertama
(d) Sarjana
(e) ljazah Kedoktoran
) Dip. Lepasan ljazah
(g) Lain-lain (Nyatakan)
ID KEMAHIRAN KOMUNIKASI DAN PENULISAN
22. Komunikasi (sila tandakan (x) dalam kotak berkenaan)
Bahasa Fasih Sederhana Kurang Fasih
23. Penulisan (sila tandakan (x) dalam kotak berkenaan)
Bahasa Fasih Sederhana Kurang Fasih
IE DOKUMEN-DOKUMEN YANG DISERTAKAN
24. Bersama-sama ini saya sertakan dua (2) salinan dokumen-dokumen berikut:

Senarai Semak i. Senarai tugas sekarang

ii. Ringkasan Perkhidmatan (Resume) mengikut susunan tarikh (pengalaman kerja) iii. Laporan
Penilaian Prestasi Tahunan 2019, 2020, 2021 yang disahkan oleh Ketua

Jabatan/Bahagian jv.Salinan Pengesahan Laporan Pengisytiharan Harta yang disahkan

v. Buku Perkhidmatan yang dikemas kini dan disahkan oleh Ketua Jabatan/ Bahagian

vi.Salinan sijil atau transkrip SPM / diploma / ijazah yang berkaitan yang disahkan oleh Pegawai
Kumpulan A

vii Lain-lain dokumen sokongan berkaitan.

*No. 24 (iii), (iv) dan (v) diisi oleh calon yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan sahaja.

IR EE




PENGAKUAN PEMOHON

25.

Saya mengaku bahawa semua keterangan di atas adalah benar dan permohonan ini adalah lengkap.
Sekiranya kenyataan yang diberikan tidak benar atau permohonan ini tidak lengkap, MOA berhak
untuk membatalkan permohonan ini.

Tarikh :

(Tandatangan Pemohon)

PERAKUAN KETUA JABATAN (Bagi calon yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan)

(@) SOKONGAN :  Disokong / Tidak Disokong

(b) TINDAKAN TATATERTIB : Ada / Tiada
(c) ) Markah Laporan Nilaian Prestasi Tahunan
@) Tahun Markah : (ii) Tahun
Markah : (jii) Tahun : Markah : (iv)

Purata Markah :

(d) Pegawai BOLEH / TIDAK BOLEH dilepaskan sekiranya berjaya ditawarkan jawatan yang
dipohon.

Saya mengesahkan bahawa semua kenyataan yang diberikan oleh
adalah benar dan permohonan beliau adalah

lengkap.

Tarikh

( Tandatangan Ketua Jabatan )

Nama

Jawatan

Cop Rasmi Jabatan :

* Potong yang tidak berkenaan



